
ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÓ  

A CONCORDE ÉRTÉKPAPÍR ZRT.-NÉL ÁLLÁSKERESÉSI CÉLBÓLPÁLYÁZÓK RÉSZÉRE 

 

MEGHATÁROZÁSOK 

Adatkezelő: 

A Concorde Értékpapír Zrt. 

Érintettek: 

A személyes adatok védelméhez kapcsolódó jogok tekintetében rendelkezni jogosult állást kereső Pályázó 
természetes személyek, vagyis akik az Adatkezelő részére  

(i) a Honlapon keresztül e-mailben vagy 
(ii) az Adatkezelő Linkedin vagy Profession profilján keresztül vagy  
(iii) az Adatkezelő Facebook vagy Instagram profilján/oldalán keresztül a Honlapra érkezve 

álláskeresési céllal pályázatot nyújtanak be.  

Honlap: 

A Concorde Értékpapír Zrt. kezelésében levő  www.con.hu weboldal, azon belül is a https://www.con.hu/karrier/ 

oldal. 

Concorde Értékpapír Zrt.: 

Concorde Értékpapír Zrt. Zártkörűen Működő Részvénytársaság (címe: 1123 Budapest, Alkotás utca 55-61. 7. em., 
cégjegyzékszáma: 01-10-043521, adószáma: 12281248-2-43) 

Pályázat: 

A Pályázó által az Adatkezelő részére egy állásajánlatra történő jelentkezés során vagy önkéntesen álláskeresési 
célból benyújtott összes adat és dokumentum. 

Pályázó: 

Önkéntesen vagy az Adatkezelő által meghirdetett állásajánlatokra pályázatot és egyéb dokumentumokat (pl. 
önéletrajz) benyújtó személy. 

 

AZ ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÓ CÉLJA 

Az adatvédelmi tájékoztató célja annak biztosítása, hogy Adatkezelő a Pályázók által az Adatkezelő részére a 
megadott adatokat az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló többször módosított 
2011. évi CXII. törvény (Info. törvény), valamint az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 számú rendelete 
(a továbbiakban: GDPR) előírásainak megfelelően kezeli. 

ADATKEZELÉSI TEVÉKENYÉG 

Jelen tájékoztató a Pályázatok kezelése – mint felhasználási mód - során megvalósuló adatkezelésekre 
vonatkozik.AZ ADATKEZELÉS CÉLJAI 

http://www.con.hu/
https://www.con.hu/karrier/


Az Adatkezelő az adatkezelést a következő szolgáltatásokhoz kapcsolódóan, a következő célok elérése érdekében 
végzi. 

 Álláskeresés érdekében önkéntesen vagy az Adatkezelő által meghirdetett állásajánlatokra a Pályázók 
Pályázatot nyújthatnak be. Az adatkezelés célja ebben az esetben az állásajánlatra vagy anélkül 
önkéntesen beadott pályázatok felhasználása a felvételi eljárásban, illetve sikertelen felvételi 
eljárás/pályázat esetén a beadott pályázatok tárolása egy jövőbeni esetleges állás betöltése érdekében. 

A KEZELT ADATOK KÖRE 

Adatkezelő kizárólag az Érintettek által önként megadott alábbi adatokat kezeli. Az Adatkezelő által kezelt adatok 
köre: 

A pályázatok kezeléséhez kapcsolódó adatok köre az Adatkezelő által az egyes felületeken, felületein 
(https://www.con.hu/karrier/ oldalon, Linkedin, Proffession, Facebook, Instagram felületek) kért, illetve 
a Pályázó által megadott adatok, és a Pályázathoz kapcsolódóan feltöltött dokumentumok, azaz: 

• Vezetéknév (kötelező megadni) 

• Keresztnév (kötelező megadni) 

• E-mail cím (kötelező megadni) 

• Telefon (kötelező megadni ) 

• Szabad szavas üzenet (megadható) 

• Továbbá ezeken felül a CV-ben, motivációs levelekben a pályázó által megadott adatok: 

• Szakmai tapasztalat, illetve  

• Tanulmányok 

• Továbbá születési hely, idő, lakhely, fénykép stb. - azaz a pályázat körében megadott 
adatok 

 
A Concorde Értékpapír Zrt. az általa meghirdetett állásokra való jelentkezés során, nem várja el, hogy a pályázó 
születési idejét, valamint fényképét feltüntesse az általa küldött dokumentumok bármelyikében is!    

AZ ADATKEZELÉS JOGALAPJA 

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzájárulása. A Pályázó hozzájárulását a jelen adatvédelmi szabályzat 
megismerését követően a pályázat elküldésével – illetve lehetőség szerint a vonatkozó checkbox kipipálásával - 
adja meg a pályázatának elbírálása céljából, valamint   a kedvező elbírálás esetére szóló munkaviszony 
előkészítése céljából, illetve kedvezőtlen elbírálás esetén a későbbiekben esetlegesen betöltendő állásra történő 
felvétel vagy pályáztatás céljából  

Az Adatkezelő birtokába a jelen pont szerint került adatokat csak az Adatkezelőnek a jelen adatkezelési 
tájékoztatóban meghatározott adatkezelési célok megvalósításában közreműködő munkavállalói kezelik, akiket 
valamennyi általuk megismert adat tekintetében titoktartási kötelezettség terhel. 

ÉRINTETTEK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI (HASZNÁLATI FELTÉTELEK) AZ ADATKEZELÉSHEZ KAPCSOLÓDÓAN 

Az Adatkezelő felületeit (Honlap, Linkedin, Proffession, Facebook, Instagram) a látogatók személyes adataik 
megadása nélkül is böngészhetik. 

Az Adatvédelmi Tájékoztató szerinti Pályázatok benyújtása és az ahhoz kapcsolódó adatok megadása önkéntes, 
a Pályázat benyújtásához az Érintetteknek a jelen Adatvédelmi Tájékoztatóban meghatározott adatokat kell 
megadniuk. 

Az Érintetteknek és az Adatkezelőnek a Pályázat benyújtásához kapcsolódó jogai és kötelezettségei a következők: 



• Pályázó jogosult a pályázat elbírálása és a munkaviszony létesítése szempontjából lényeges - 
adatait, fényképes önéletrajzát, kísérőlevelét, motivációs levelét/, és egyéb iratait (pl. 
bizonyítványmásolat) elküldeni e-mailben 

• Pályázó tudomásul veszi, hogy a megadott adatok és csatolt dokumentumok ún. különleges 
adatot /azaz faji eredetre, nemzetiséghez tartozásra, politikai véleményre vagy pártállására, 
vallásos vagy más világnézeti meggyőződésre, érdek-képviseleti szervezeti tagságra, a szexuális 
életre vonatkozó személyes adatot, valamint egészségi állapotra, kóros szenvedélyre 
vonatkozó személyes adatot, valamint bűnügyi személyes adatra vonatkozó információt/nem 
tartalmazhatnak. 

• Pályázó kötelezi magát arra, hogy a pályázatban kizárólag saját, valós adatait adja meg. 
A Pályázó tudomásul veszi, hogy bár az Adatkezelő törekszik az e-mailek megválaszolására, de 
az e-mail Adatkezelő részére történő elküldése nem keletkeztet az Adatkezelő oldalán 
válaszadási kötelezettséget. 

AZ ADATKEZELÉS IDŐTARTAMA 

Az adatkezelés időtartama a következő: 

• Adatkezelő a személyes adatokat a Pályázó hozzájárulása alapján a pályázat beküldésétől számított 2 
évig további munkakörök betöltése céljából tárolhatja akkor is, ha munkaszerződés megkötésére nem 
került sor. 

ADATOK MÓDOSÍTÁSA, TÖRLÉSE 

Az adatok módosítása és törlése az E-Mail Küldő vagy a Pályázó kérésére. 

 

• A Pályázó az allas@con.hu címre küldött e-maillel bármikor kérheti az adatai módosítását, vagy az 
állásra történő jelentkezését visszavonhatja és egyúttal kérheti az e-mailje, és az abban megadott adatai 
törlését, amely módosításokat és törléseket Adatkezelő végrehajtja. 

TECHNIKAI SZERVEZETI INTÉZKEDÉSEK AZ ADATVÉDELEM ÉRDEKÉBEN 

Adatkezelő belső adatvédelmi szabályzatával összhangban megteszi azokat a technikai és szervezési 
intézkedéseket, valamint betartja azokat az eljárási szabályokat, melyek az adatvédelmi jogszabályok 
rendelkezései alapján és a technika adott állása szerint is megfelelő védelmi szint eléréséhez és érvényesüléséhez 
szükségesek az adatvesztés és az illetéktelenek által történő hozzáférés elkerülése érdekében. 

Az Érintett tudomásul veszi, hogy az általa esetlegesen csatolt állományokat Adatkezelő vírusellenőrzésnek és 
egyéb biztonsági szűréseknek vetheti alá. 

TÁJÉKOZTATÁS KÉRÉSE, ÉRINTETTEK JOGAI 

• Az Adatkezelő adatvédelmi tisztviselője dr. László Csaba. Az Érintettek bármikor felvilágosítást, 
tájékoztatást kérhetnek személyes adataik kezeléséről az adatvedelem@con.hu e-mail címre küldött 
levélben, pontosan megjelölve a személyes adataik átadásának módját és időpontját. 

• Az Érintett a jelen Adatvédelmi tájékoztató szerinti adatkezeléshez adott hozzájárulásának 
visszavonását az Adatkezelő adatvedelem@con.hu e-mail címére küldött levélben kérheti. 

• Az Érintettek kérésére az Adatkezelő részletes tájékoztatást nyújt az általa kezelt adatokról, az 
adatkezelés céljáról, időtartamáról, az adatkezeléssel összefüggő tevékenységéről, továbbá arról, hogy 
kik és milyen célból kapják, kapták meg az adatait. A tájékoztatást az Adatkezelő a kérelem benyújtásától 
számított legrövidebb idő alatt, de legfeljebb 25 napon belül írásban, közérthetően, elektronikus úton 
küldi meg a pályázó által megadott e-mail címére. 

• Az érintett tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen. Tiltakozás esetén az Adatkezelő a kérelem 
kézhezvételétől számított legrövidebb időn belül, de legfeljebb 15 napon belül törli az érintett adatait. 
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Pályázat esetében a tiltakozást az Adatkezelő – az adatkezelés felfüggesztése mellett- a kézhezvételtől 
számított legrövidebb időn belül, de legfeljebb 15 napon belül megvizsgálja, és annak eredményéről a 
Pályázót írásban tájékoztatja. Amennyiben a Pályázó tiltakozását az Adatkezelő alaposnak találja, úgy az 
adatkezelést megszünteti, és az adatokat zárolja, valamint a tiltakozásról, és az annak alapján tett 
intézkedésről mindazokat értesíti, akik részére a tiltakozással érintett adatokat korábban továbbította, 
és akik intézkedni kötelesek a tiltakozási jog érvényesítése érdekében. 

ÉRINTETTEK JOGAINAK ÉRVÉNYESÍTÉSE, JOGORVOSLATI LEHETŐSÉGEK, BÍRÓSÁGI JOGÉRVÉNYESÍTÉS 

• Amennyiben az Érintett szerint Adatkezelő jogsértést követett el, akkor az adatvedelem@con.hu e-mail 
címre küldött üzenettel, a jogsértés pontos megjelölésével kérheti Adatkezelőtől a jogsértő állapot 
megszüntetését. 

• Amennyiben az Érintett megítélése szerint a jogsértés Adatkezelő részére történő bejelentését követő 
30 napon belül az Adatkezelő nem szünteti meg a jogsértő állapotot, akkor az Érintett bírósághoz 
(törvényszékhez) fordulhat. A bíróság az ügyben soron kívül jár el. Érintett a pert választása szerint a 
lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti törvényszék előtt is megindíthatja. 

• Érintett a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóságnál bejelentéssel vizsgálatot 
kezdeményezhet arra hivatkozással, hogy személyes adatainak kezelésével kapcsolatban jogsérelem 
következett be, vagy annak közvetlen veszélye fennáll, illetve panasszal élhet. 

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. 

Levelezési cím: 1363 Budapest, Pf.: 9. 

Telefon: +36 (30) 683-5969, +36 (30) 549-6838, +36 (1) 391 1400  

Fax: +36 (1) 391-1410 

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

Adatkezelő fenntartja a jogát és egyben kötelezettséget vállal arra, hogy az Adatvédelmi Tájékoztatót a 
mindenkor hatályos jogszabályi rendelkezéseknek, joggyakorlatnak megfelelően módosítsa. 

Az Adatkezelő az általa történt adatkezelésekre vonatkozó bármilyen változásról a honlapon annak hatályba 
lépését megelőzően tájékoztatást ad. 
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